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POSTE : WEBMASTER / Chargé(e) de projets numériques
Type de contrat : CDI, temps partiel 80%

Vous étes accro au web, aux pixels bien alignés et aux expériences utilisateurs fluides ? Vous
savez qu’un bon site internet, c’est comme une rando en montagne : un chemin bien tracé, des
surprises maitrisées et une arrivée au sommet en toute sérénité ?

Rejoignez ’équipe Chambéry Montagnes !

Poste basé a Chambéry, accompagné d’'une équipe motivée, créative et trés attachée a son
territoire.

Vos missions

Vous serez au centre de notre écosysteme numeérique et ferez en sorte que notre présence en
ligne soit fluide, agréable et performante.

1. Gestion & animation du site web
e Mise ajour quotidienne du site via le CMS (WordPress)
e Rédaction de contenus optimisés, cohérents avec notre charte éditoriale
e Faire le lien avec ’équipe en charge de notre systeme d’information touristique (APIDAE)
e Cohérence éditoriale, graphique et ergonomique
e SEO, GEO, analytics... vous pilotez la performance du site
e Coordination des prestataires web (ticketing, évolutions...)
e Intégration des outils tiers (CRM, résa, webcams...)
e Accessibilité, RGPD, qualité d’expérience et éco-conception

e \Veille numérique active (tendances, évolutions, innovations, outils...)

2. Gestion des outils numériques
e Carte interactive, webcams...
e Participation aux projets partenaires (ex : appli Trompet’)
e Accompagnement des équipes internes et partenaires

e Suivides dépenses liées au numérique
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3. Participation a la stratégie Communication
e Contribution a la stratégie globale avec le p6le Communication
e Améliorations continues UX/UI et performance

¢ Reporting, tableaux de bord, bilans et propositions opérationnelles

& Ce que vous savez faire

Compétences techniques
e WordPress + bases HTML/CSS
e SEO/GEO + outils analytics (GA4, GTM, plan de marquage, Meta Pixel)
e Connaissance d’Apidae appréciée
e Bonne culture digitale, Sl, et sensibilité UX/UI
Savoir-faire
e Rédaction web engageante et optimisée
e Gestion multi-projets
o Analyse de performances et recommandations
e Travail transversal
Savoir-étre
e Curiosité, autonomie
e Organisation, créativité
e Intérét pour le tourisme et 'expérience utilisateur

e Espritd’@quipe

€ Formation & Expériences
e Bac +2 aBac +5 en communication digitale, webmarketing, multimédia ou tourisme

e Expérience souhaitée en structure touristique, institutionnelle ou agence digitale

Conditions

e CDItemps partiel 80 %

e Salaire : environ 24 500€ brut annuel (base 80%), selon expérience et profil

e Possibilité d’1 jour de télétravail / semaine

o Titres-restaurant, avantages du CNAS, participation aux frais de transport quotidien

o Date de prise de poste : début d’année 2026

¥ Pour postuler

~ CV et message expliquant ce qui vous motive
~ Vos références en projets web

A : ressources.humaines@chamberymontagnes.com

On a hate de vous rencontrer! <
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