
 

 

 

Vous aimez les challenges et vous avez le sens du commerce ?  

L'Office de tourisme commercialise des packs partenariaux auprès des 

acteurs touristiques de la destination Chambéry Montagnes. Nous 

recherchons un commercial aimant le terrain pour démarcher de nouveaux 

partenaires et développer notre réseau. 

Vous avez envie de participer au rayonnement de Chambéry et ses 

montagnes ?  

Ne cherchez plus, vous êtes au bon endroit ! 
 



 
Notre Office de Tourisme, c’est :  

- 35 salariés motivés  
- 5 pôles d’expertise : Accueil, Marketing, Affaires & Groupes, 

Communication et Ressources 
- 1 volonté de valoriser l’offre du territoire, fidéliser et développer la 

clientèle 
- 1 démarche qualité avec la Marque Qualité Tourisme 
- 6 bureaux répartis sur l’agglomération de Grand Chambéry 

 
Missions : 
 
 Identification avec l'équipe, de partenaires potentiels à démarcher 

(secteur urbain) 
 Argumentaire à codévelopper 
 Démarchage par téléphone et en face à face 
 Conclusion des partenariats et reporting des avancées/résultats 
 Mise à jour et saisie des informations dans les outils de l'Office de 

tourisme (en particulier Apidae et CRM) 
 
Profil & compétences : 

 Excellentes compétences en vente et négociation 
 Aisance relationnelle, écoute et dynamisme dans la prospection 
 Autonome et esprit d’initiative dans le travail 
 Connaissance du territoire (Chambéry / Massif des Bauges) serait un plus 
 

Conditions du stage : 

 Durée : 2 mois avec flexibilité sur la période (mars à juin selon 
disponibilités) 

 Travail sur 35h en semaine (flexibilité sur les jours) 
 Lieu : le Phare avec possibilité de parking 
 Remboursement des abonnements de transport à 50% 
 Possibilité de tickets-restaurant 
 Indemnité de stage : environ 650 € net / mois 

 

CANDIDATURE A TRANSMETTRE PAR MAIL A :  

ressources.humaines@chamberymontagnes.com 

 


